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Spett.le Consiglio d’Istituto
ALBO on line

Docente Anna Maria Paracchini
Propria sede

ATTI

Novara, 18 maggio 2018

OGGETTO: FSE - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Avviso 1953 del 21 febbraio 2017 “Potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa”  Asse | Istruzione FSE Obiettivo Specifico
10.2 — Azione 10.2.1 (Infanzia) e Azione 10.2.2 (Primaria e Secondaria)
Individuazione n.1 referente per la valutazione del Progetto PON.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTO il Bando PON avviso 1953 DEL 21 febbraio 2017;

* VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/203 del 10 gennaio 2018 che autorizza l'lstituto
Comprensivo Statale Achille Boroli a realizzare il proprio progetto presentato in data 20 aprile
2017 candidatura 34955;

» VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020;

 ESPERITE le procedure per la selezione e il reclutamento di esperti interni all’Istituto cui affidare
l'incarico di referente per la valutazione del Progetto PON;

« EMANATO apposito bando interno prot.1659/U del 10 aprile 2018, riservato esclusivamente al
personale docente a tempo indeterminato del’lamministrazione scrivente;

» ACCERTATA la presentazione di una e una sola candidatura entro le ore 12,00 del giorno 27
aprile 2018 come da bando di reclutamento;

* RITENUTO di non dovere né potere procedere ad alcuna comparazione dei curricula né di
valutazione dei titoli presentati dagli aspiranti;

 LEGITTIMATO ai sensi del bando a procedere all'affidamento dell’incarico anche in presenza di
una sola candidatura previa verifica dei requisiti;

AFFIDA

nella persona di Anna Maria PARACCHINI (C.F.PRCNMR58A60G019B) I'incarico di referente per
la valutazione del Progetto PON di cui all’Avviso 1953 del 21 febbraio 2017 “Potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa” PON FSE.
Nella fattispecie la docente individuata quale referente per la valutazione del progetto PON dovra
pertanto occuparsi:
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» disostenere le azioni di valutazione interna a ciascun modulo curati da esperti e tutor;

» di garantire l'interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione;

» diverificare 'andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con tutti i
soggetti coinvolti nella valutazione del Programma;

» di sovrintendere ai momenti di valutazione formativa e sommativa, finalizzati a
o verificare le competenze in ingresso dei discenti;
> ad accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;
> a promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;
° a riconoscere, in modo obiettivo, i progressi compiuti e a restituire ai corsisti, infine, un giudizio
complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti;

* di garantire la circolazione dei risultati;

» di sovrintendere alla predisposizione del materiale da somministrare ai vari attori delle azioni e
dei moduli (test di ingresso, di gradimento, ecc);

» di curare, unitamente al Dirigente Scolastico ed al progettista, la restituzione agli organi
collegiali di un quadro generale delle attivita e del loro stato di avanzamento;

» il referente non potra svolgere l'incarico di esperto nello stesso progetto, per conflitto di ruoli.

Incarico

L’attribuzione dell'incarico avviene attingendo dalla voce di spesa “attivita di gestione” prevista nel
progetto a suo tempo presentato, e si fonda sulla disponibilita assicurata in fase di candidatura per
l'intera durata del progetto.

Compenso

Per la figura del referente per la valutazione e previsto un compenso lordo orario stabilito secondo
la tab.5 del CCNL per un totale massimo documentato di ore 50, che sara corrisposto, secondo
guanto stabilito nelle Linee Guida e norme per la realizzazione degli interventi, a rendicontazione
approvata e non appena perverranno i dovuti finanziamenti. Sul compenso spettante saranno
applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando PON.

Il presente decreto di affidamento e pubblicato sull’albo online del sito web dell'istituzione scolastica
www.istitutoachilleboroli.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Domenico BRESICH

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 DLgs. 39/93
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