
  
           

         ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ACHILLE BOROLI” 

       Scuola d’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado 
              Via Magalotti 13   Novara 

Al Sito WEB Scuola 
All’albo dell’Istituto 

Ai Dirigenti degli Istituti Scolastici 
della Provincia di Novara 

 
 

OGGETTO:  FSE Fondi Strutturali Europei – Programma  Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento”  2014-2020. Progetto PON “Potenziamento 
delle competenze di base in chiave innovativa” Asse I Istruzione F.S.E. Avviso 1953 del 
21/02/2017 Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.1 (Infanzia) 
Avviso pubblico di selezione di personale Esperto Animatore per l’Infanzia  per l’anno 
scolastico 2018/2019.  

 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  
 VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017, emanato dal MIUR e approvato 

dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 nell’ambito del Programma 
Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 -2020;  

 VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/203 del 10 gennaio 2018 che autorizza l’Istituto Comprensivo Statale 
Achille Boroli a realizzare il proprio progetto presentato nei modi e nei tempi di regolamento in data 20 
aprile 2017 candidatura 34995;  

 VISTE le “Linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento di contratti pubblici per l’affidamento dei 
contratti pubblici di servizi e forniture inferiori alla soglia comunitaria” emanate con circolare del 13/01/2016, 
prot.1588;  

 VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 n. 50 (Codice dei contratti pubblici);  
 VISTO il Regolamento di esecuzione e attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato con D.P.R. 

5/10/2010, n. 207;  
 VISTI gli obiettivi del progetto, ovvero il rafforzamento degli apprendimenti linguistici, espressivi, relazionali 

e creativi e lo sviluppo delle competenze in lingua madre, in lingua straniera;  
 CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste è necessario reperire figure professionali 

specifiche individuando persone fisiche con titoli adeguati;  
 

INDICE 
 

una selezione per reclutare un esperto animatore di scuola dell’infanzia , in possesso del titolo di studio e 
delle competenze relative certificate, al quale affidare il modulo PON sotto indicato: 

 

Qualifica Azioni richieste 
Denominazione  

del modulo e 
destinatari 

Esperto 
esterno 

Corrispettivo 
economico 

Psicomotricista, 
Psicologo 
Laureato in 
scienze motorie 

Promozione di 
atteggiamenti di aiuto e 
collaborazione, rinforzo 
dell’autonomia e 
dell’autostima, incremento 
delle competenze 
fonologiche e 
metalinguistiche,….. 

Parole ed emozioni 
in movimento 

(alunni di scuola 
dell’infanzia) 

1 1 per 30h €70/h  
a.s. 2018/2019 
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L’ esperto esterno  individuato dalla selezione di bando e secondo il profilo descritto, dovrà in stretto 
coordinamento con il tutor interno:  
 

1. svolgere le attività formative pratiche finalizzate al miglioramento delle conoscenze, delle competenze e 
delle abilità specifiche degli alunni;  
 

2.organizzare l’offerta formativa sulla base dell’analisi dei livelli di partenza degli alunni coerentemente con le 
finalità, i tempi e le risorse disponibili;  
 

3. verificare i requisiti richiesti in ingresso degli alunni e approfondirne la conoscenza al fine di modulare il 
proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi; 
 

4. elaborare lo svolgimento delle lezioni dettagliando contenuti e modalità specifiche;  
 

5. articolare fasi e tempi di apprendimento nel definire l’organizzazione di ogni modulo formativo;   
 

6. partecipare all’elaborazione delle valutazioni in itinere e a quelle finali; 
 

7. partecipare a tutte le riunioni propedeutiche alla predisposizione del modulo e preparare il materiale 
didattico necessario; 

  
8. compilare l’apposito registro delle presenze e predisporre la relazione finale sull’andamento dell’attività 

svolta; 
 
 
REQUISITI DELL’ESPERTO 
 
Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico i candidati dovranno possedere i seguenti 
requisiti: 

 Essere in possesso di laurea almeno triennale in scienze della formazione o scienze dell’educazione;  
 Essere in possesso di laurea in psicologia o in scienze motorie; 
 Essere in possesso di competenze certificate coerenti all’attività prevista dal modulo; 
 Disponibilità ad accettare il calendario proposto dall’Istituto; 
 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi   o 

iscritti nel casellario giudiziale; 
 Non essere stato destituito da pubblico impiego. 

 
 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 
 

Gli interessati dovranno produrre esplicita istanza scritta esclusivamente sul modello ivi allegato (sito web 
www.istitutoachilleboroli.it) (Allegato1). 
Le domande, corredate del curriculum vitae in formato europeo, da copia del documento di identità, e 
dall’allegato 2 di autovalutazione titoli e attribuzione del punteggio, dovranno pervenire entro e non oltre le 
ore 12:00 del  17 luglio 2018 tramite PEC all'indirizzo noic8200q@pec.istruzione.it  oppure a consegna 
diretta in via Magalotti 13 con orario d’ufficio. 
 
Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura “BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTO PON 
“Competenze di base. Esperto Animatore per l’Infanz ia” – a.s. 2018/19. 
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personale ai sensi 
del D.L n. 196 del 30/06/2003. Dovranno altresì contenere tutte le dichiarazioni riportate nell'allegato. Non 
saranno prese in considerazione le candidature incomplete e non debitamente sottoscritte. 
Per incarico al personale dipendente della P.A. deve essere allegata l’autorizzazione dell’ente di 
appartenenza. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purché 
corrispondente alle esigenze del progetto.  
 
 
 
 
 

 
 



 
 
VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRA DUATORIE 
 
L’esperto sarà individuato sulla base dei titoli, delle esperienze e delle competenze documentate, in base alla 
griglia di autovalutazione e attribuzione dei punteggi allegata, ad opera della commissione, presieduta dal 
Dirigente Scolastico, che stilerà una graduatoria provvisoria secondo l’allegato 2 (griglia di autovalutazione dei 
titoli e attribuzione del punteggio). 
La graduatoria provvisoria dei richiedenti sarà consultabile sul sito www.istitutoachilleboroli.it dal 
25/07/2018, e diventerà definitiva il 30 luglio 2018 in assenza di ricorsi o reclami degli aventi titolo.   
 
 
COMPENSO E MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICH I 
 
Per ogni ora di docenza effettivamente prestata è previsto per l’esperto un compenso orario lordo ed 
omnicomprensivo di € 70,00 (settanta/00) per un massimo di 30 ore e sarà corrisposto, secondo quanto 
stabilito nelle Linee Guida e norme per la realizzazione degli interventi PON FSE 2014-2020 non appena 
perverranno i dovuti finanziamenti. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura 
prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 
 
La natura giuridica del rapporto che s’instaura con l’incarico di collaborazione esterna è quello di rapporto 
privatistico qualificato come prestazione d’opera intellettuale. Esso è pertanto disciplinato dagli art. 2222 e 
seguenti del codice civile, non dà luogo al trattamento previdenziale e / o assistenziale, né al trattamento di 
fine rapporto. 
L’esperto dovrà provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
Nel caso di aspiranti che abbiano già un rapporto di dipendenza con altra Pubblica Amministrazione, la stipula 
del contratto è subordinata alla preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 
53 del D.L.vo 165/2001. 
L’Istituto scrivente si riserva di operare verifiche a campione, mediante accertamenti d’ufficio con 
consultazione degli archivi degli Uffici certificanti e, in caso di riscontrate falsità o dichiarazioni mendaci, di 
operare le dovute segnalazioni alle autorità competenti. 
 

 
TUTELA DELLA PRIVACY 
 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto 
del D.L.vo 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento Ministeriale 7.12.2006, n. 305. 
Il presente bando viene pubblicato all’albo on line del sito internet "www.istitutoachille boroli.it" . 

 
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

            Dott. Domenico BRESICH 
            Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
            ai sensi dell'art. 3 comma 2 DLgs. 39/93 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1  
Al Dirigente Scolastico  

       IC Achille Boroli di Novara 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione al PON Competenze di Base in qualità di Esperto animatore di scuola 

dell’infanzia  per l’a.s. 2018/2019. 

 

Il/La sottoscritto/a........................................................ C.F………………………………………………………… 

nato/a  …………………………………………………………………il……………………………………residente in………………………………… 

via/piazza………………………………………………………………………………………………num…………..…………………………………………  

Tel cellulare.………..…………………………………………………………..EMAIL…………………………………………………………………………… 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione perindividuarel’ Esperto animatore di scuola dell’infanzia  per l’a.s. 2018/2019   

per il PON Competenze di base riconosciuto e approvato all’Istituto Boroli 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti in caso di 

dichiarazioni mendaci ai sensi della L. n. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

� Essere in possesso di laurea almeno triennale in scienze della formazione o scienze dell’educazione;  

� Essere in possesso di laurea in psicologia o in scienze motorie; 

� Essere in possesso di competenze certificate coerenti all’attività prevista dal modulo; 

� Disponibilità ad accettare il calendario proposto dall’Istituto; 

� Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi o  iscritti nel 

casellario giudiziale; 

� Non essere stato destituito da pubblico impiego. 

 
Il/La sottoscritto/a acconsente ad eventuali controlli che l’istituto scolastico voglia porre in essere; compila, 

altresì, la griglia allegata (All.2) nella quale elenca in dettaglio, come richiesto dal bando, i titoli, i corsi e le esperienze 

professionali valide per l’attribuzione del punteggio.  

Il/La sottoscritto/a dichiara di accettare le condizioni indicate nell’avviso pubblicato all’albo di questa Istituzione 

scolastica. Dichiara, altresì, la disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto.  

Il/la sottoscritto/a autorizza ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 30.6.2003, n. 196/03 e del Regolamento Ministeriale 

7.12.2006, n. 305, l’Istituto all’utilizzo ed al trattamento dei dati personali dichiarati per le finalità istituzionali e la 

pubblicizzazione dell’iniziativa. 

 

Alla presente istanza allega:  

1. curriculum vitae europeo 

2. fotocopia di valido documento di riconoscimento.  

3. All. 2 (Scheda autovalutazione titoli e attribuzione punteggio curricula esperti).  

 

__________________il_________________                                                    

 

FIRMA__________________________ 

 



 

 

ALLEGATO 2  

 

 

              TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO 
 

 

 

             

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTALE PUNTI ____________ 

 

 

FIRMA____________________________ 

 

 TITOLI CULTURALI ED 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

PUNTEGGIO 

MAX 

PUNTI 

DICHIARATI 

    PUNTI 

ASSEGNATI 

1 Master annuale PUNTI  1   

2 Master biennale PUNTI  2   

3 Laurea triennale PUNTI  3   

4 Laurea specialistica (oltre i tre anni) PUNTI  8   

5 Incarichi di docenza  in corsi di 

preparazione e formazione destinati 

a docenti dell’Infanzia  

PUNTI 2 PER 

OGNI CORSO 

(MAX.10 P.) 

  

6 Incarichi di INSEGNAMENTO presso 

Enti di formazione. 

PUNTI  2 PER 

INCARICO 

(MAX. 6 P.) 

  


